| JUDISCHES
[[MUSEUM
[[FRANKEN

Das Jiidische Museum Franken (JMF)
sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
eine*n Mitarbeiter*in (w/m/d) als
Scout
befristet auf zwei Jahre

Das Jiidische Museum Franken mit seinen drei Hausern in Fiirth, Schnaittach und Schwabach versteht sich
als Zentrum zur Kenntnis und zum Verstandnis jlidischer Geschichte und Kultur in Franken. Die Museen
werden vom Bezirk Mittelfranken, der Stadt Fiirth, dem Landkreis Nirnberger Land, der Marktgemeinde
Schnaittach und der Stadt Schwabach getragen.

Das Jiidische Museum Franken vermittelt in seinen drei Hausern in Fiirth, Schnaittach und Schwabach die
Vielfalt frankisch-jlidischen Lebens von seinen Anfangen bis zur Gegenwart. Dazu dienen besonders
Ausstellungen, Bildungs- und Vermittlungsprogramme, Forschungsprojekte, Veranstaltungen,
Publikationen und die Sammlungstatigkeit. Es gehort zum Selbstverstandnis des Museums, sich auch an
aktuellen gesellschaftlichen Debatten zu beteiligen.

Wir suchen:

Eine*n zuverldssige*n, flexible*n, einsatzfreudige*n und verantwortungsbewusste*n Mitarbeiter*in mit
abgeschlossener Berufsausbildung im Bereich Padagogik, Bildung und Vermittlung, oder vergleichbarer
Fachrichtung zur Mitarbeit im Museumsbereich ,,Bildung und Vermittlung*

Arbeitsort ist Flirth, Arbeitszeitverteilung Di-Do 9-13 Uhr, Freitag ganztags

lhre Aufgaben:
- Durchfiihrung von Fiihrungen und Workshops sowie anderer Vermittlungsangebote in Dauer- und
Wechselausstellungen im lebendigen und direkten Austausch mit verschiedenen Zielgruppen
- Vorbereitung und Betreuung der Materialien fiir Bildungs- und Vermittlungsangebote
- Pflege und Wartung der Vorfiihrungstechnik
- Mitarbeit bei der Vernetzung mit Schulen und Bildungspartner*innen
- Pflege der Online-Bewerbung der Vermittlungsangebote
- Mitarbeit beim Contentmanagement ausgewahlter Social-Media-Kandle

Wir erwarten:

- Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Pddagogik, Bildung und Vermittlung oder
vergleichbarer Fachrichtung

- Qualifikation in der Durchfiihrung nonformaler und informeller Lernprozesse
durch Studium, Ausbildung oder Fortbildung.

- Praktische Erfahrung im museumsrelevanten Kontext

- gute Kenntnisse der judischen Religion und der deutsch-jiidischen Geschichte

- sehr gute schriftliche und miindliche Kommunikationsfahigkeit, gute Englischkenntnisse (in Wort
und Schrift)

- Erfahrung im Umgang mit den gangigen MS Office Programmen

- Nachgewiesene Erfahrung im Umgang mit Vorfiihrungstechnik, digitalen Medien, Apps und Social-
Media-Kanalen

- Organisationsgeschick sowie selbstdandige Arbeitsweise

- Teamfahigkeit und Freude im Umgang mit Menschen

- hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und Innovationsfreude

- freundliches Auftreten

- Bereitschaft zur Weiterbildung

- Flhrerschein ist wiinschenswert

Mit dieser Tatigkeit verbunden ist die Notwendigkeit, gegebenenfalls auch in den Abendstunden und an
Wochenenden Dienst zu leisten.
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Wir bieten lhnen:

- Verglitung nach TV6D EG 9b

- Teilzeitstelle im Umfang von 20 Wochenstunden

- einen interessanten und vielseitigen Arbeitsplatz in Fiirth
- Weiterentwicklungs- und Weiterbildungsmdglichkeiten

Das Jiidische Museum Franken férdert die Gleichstellung ihrer Mitarbeiter*innen und begriif3t deshalb
Bewerbungen aller Fachkréfte, unabhangig von Geschlecht, ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft,
Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Bitte richten Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugnisse) bis zum 04.07.2024 ausschliefllich per Mail in einer PDF-Datei an Alisha Meininghaus
meininghaus@juedisches-museum.org.

Fir Riickfragen steht lhnen Alisha Meininghaus telefonisch unter 0911 — 950 988-18 zur Verfiigung.



